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W lipcu Prezydencja Portugalska oglosi#, przeprowadzi konsultacje z innymi krajami
cztonkowskimi, by oceri szanse na zrownowane rozwizanie w dyskutowanym przez

EPSCO dossier legislacyjnym dotycym dyrektyw o organizacji czasu pracy oraz kwestii
warunkow pracy pracownikow tymczasowych.

Koniecznd¢ poczynienia pogpu w pracy nad tymi dyrektywami jest oczywistaa ®
bowiem kluczowe elementy staneawe o warunkach pracy kycia setek milionéw
Europejczykdw oraz naszego gospodarczego i spagoznozwoju. Konieczrié postpu
jest popierana przez wkisza¢ krajow cztonkowskich, z ktérych wiele borykae sk
problemami, ktorym me sprostaw kontelscie tych dyrektyw.

Po intensywnych bilateralnych konsultacjach zngmi krajami cztonkowskimi i Komigj
Europejsk, Prezydencja postanowita zaprezentdow@mpromisowe propozycje dla obu
dyrektyw.

W przesziéci dyrektywy te byly omawiane oddzielnie, ale fatdgie § one powazane, jako
iz podejmug gtdbwne aspekty wspotczesnych rynkéw pracy. &igpod uwag trudnaci w
znalezieniu osobnych rozazan dla kadej a nich, Prezydencja Portugalska zadecydowrata,
wartcscia dodam bedzie praca nad rownoczesnym i zintegrowanym rgzaiem,
pozwalajcym tym samym p@stwom cztonkowskim na znalezienie réwnowagi pginy
obiema dyrektywami, tak by byly one do zaakceptawarpolitycznego punktu widzenia.

Podejcie to zostato zaakceptowane przez zdecydawanksza¢ panstw cztonkowskich w
trakcie posiedzenia COREPER oraz roboczego lunobdczas Rady. Powzanie obu
dyrektyw, a zwlaszcza ich projekty zaprezentowanzepPrezydengj byly postrzegane jako
solidna i maliwa do zrealizowania baza do negocjacji, ktore iylog zakmczy¢ sie
przyjeciem obu dyrektyw.

Prezydencja rozwata r&ne rozwazania, w ramach zrownowanej struktury obu
propozycji, tak by moc osjjna¢ konsensus, ktory bytby politycznie zalany.

Majac na uwadze fakte ta propozycja jest wgi bardzo nowa, jak rowniemapc na uwadze
wrazliwy” charakter  dyrektyw dla niektorych pstw Czionkowskich oraz wag
poczynienia wszelkich wysitkbw na rzecz #iwie szerokiego porozumienia przed
podgciem ostatecznej decyzji, Rada zgodzitg &t najlepsz opcap w tym momencie jest
odtozenie w czasie poefia ostatecznej decyzji Rady, w celu dalszego pralesowania
mozliwosci dialogu, jakie otworzylty ww. propozycje.

Jednake Prezydencja chciataby pod§iié, ze przewaajaca wikszg¢é panstw

cztonkowskich UE opowiedziata ¢siza zintegrowanym podgjem do tych dyrektyw,
budupcym ogélm réwnowag pomidzy nimi dwoma orazze Pastwa Czionkowskie
zaakcentowalty potrzelznalezienia odpowiedzi na problemy amane z regulacjami rynku



pracy, ktére zaley od znalezienia rozwkan w zakresie tego dossier. Dlategoagsiecie
rezultatéw w krétkim czasie ma ogromne znaczeraekdiropy jako cakei.

W zwiazku z tym oraz respektg dominupca opinie w ramach Rady, Prezydencja
podkrelita, ze ten gest otwarcia na dialog i konsensus prowpgadisinie do wzmocnienia
warunkéw dla znalezienia rozaziania, odzwierciedlagego stanowisko przejrzystej i silnej
wigkszaci. Prezydencja, tak jak wiele #aw Czionkowskich, jest przekonanage
zaprezentowane propozycjes gnacacym krokiem naprzod, poniewateraz otwieraj
wiasciwa drog; do osagniecia porozumienia w tych kwestiach. Jéstg przekonani,ze
istnieje margines czasowy dla pedp decyzji politycznej w 2008 r., baaagjna solidnych
podstawach pogpu jaki Rada wiénie dokonata.

Interpretujc jasny pogld wyrazony przez Ragl apelujemy do nadchoglzych prezydenciji i
Komisji Europejskiej o podgie wysitkbw w celu uzyskania pozytywnych i ostai@gch
rezultatbw w zakresie obu dyrektyw, kiorpod uwag wag: tych kwestii oraz specyficzne
potrzeby pastw cztonkowskich.

Portugalia bdzie aktywnie wspietawszelkie wysitki w tym kierunku oraz poprzeakszasé¢
jaka st sformutuje w Radzie dla agjniecia rozwihzania tych problemow.



